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Кабина Ирина Васильевна - председатель Профсоюзного комитета структурного подразделения ГБОУ СОШ №5 
Награждена: Почётной грамотой Администрации г. о. Сызрань «За    верность избранной профессии, большой личный вклад в развитие системы образования городского округа Сызрань»,   Почётной грамотой Профсоюзной организации г.о. Сызрань  профсоюза  работников  народного образования и науки РФ «За активную работу по защите социально – экономических прав и интересов членов профсоюза»,  Почётной грамотой  Профсоюзной организации  г.о. Сызрань  профсоюза  работников  народного образования и науки РФ  «За большую и активную работу по мотивации профсоюзного членства».
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Профсоюзная организация структурного подразделения берёт своё начало с далёкого 1978 года. Первым председателем была избрана Чванова Антонина  Лаврентьевна – человек большого сердца и  души. Это ОНА зародила в нас, молодых комсомольцах, активность, целеустремлённость.  На смену ей пришла Пырина Любовь Николаевна – «человек огонь» во всех делах. Затем появилась молодая смена Куницына Ольга Владимировна.
Она внесла новую, молодую струю в организацию.  В настоящее время, более 10 лет нашу организацию возглавляет Кабина Ирина Васильевна. Ирина Васильевна  в коллективе проявила себя надёжным товарищем, готовым оказать  помощь сотрудникам и поддержать их в любой ситуации. Она изучает законодательные и нормативные документы, специальную литературу по вопросам  защиты социально – экономических  прав и интересов членов коллектива.  Всегда ответственно  и серьёзно относится к выполнению возложенных на неё обязанностей. Способна 
самостоятельно принимать решения и нести ответственность за принятые решения.  Хорошо контактирует с людьми, справедлива, что положительно влияет на атмосферу коллектива. К нахождению компромиссных решений  подходит творчески. Внимательна к людям, тактична. Имеет навыки делового общения. За время  работы проявила такие качества, как коммуникабельность, честность, аккуратность. Доверие к себе со стороны руководства и коллектива оправдывает полностью. 
В состав организации структурного подразделения входят все сотрудники, разделяя мысли, взгляды друг друга. Наша  организация- это единомышленники, понимающие, добрые  и отзывчивые люди. Мы всегда вместе и в радости, и в горе. Каждый старается подставить своё пусть слабое, но надёжное женское плечо.
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А какие это талантливые люди! Во всех мероприятиях, в которых участвует 
организация, мы побеждаем. И этому есть подтверждения – наши грамоты.
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